《建筑工程造价》专业实习指导方案
第一部分：专业能力描述

行业通用能力： 

（1）了解建筑行业相关的政策和法规，知晓以工业化、信息化、智能化为基础的绿色建筑新业态、新技术、新设备等。
（2）掌握投影的基本知识，能理解建筑物的投影原理；掌握制图的基础知识，熟悉建筑工程图的有关知识，能有效识读建筑施工图、结构施工图、节点图、大样图等图件。
（3）掌握建筑材料的特点及适用方法，能识别常用建筑材料及其制品，了解其规格、性能和质量标准；熟悉建筑的组成和构造，能熟练运用建筑构造知识、制图知识和计算机辅助软件，进行建筑工程图纸的绘制和出图。
（4）掌握工程测量的基本知识，能运用测量技术为建筑工程设计规划、施工、验收等各阶段进行测量，服务工程建设。 

（5）养成规范操作和节约资源的习惯，具有强烈的建筑工程生产安全与环境保护意识。
职业特定能力： 

（1）熟悉建筑的基本组成，掌握建筑常见部位的构造组成，能够正确识读并绘制建筑施工图。

（2）了解建筑的整体施工流程；熟悉建筑与装饰工程、建筑安装工程相关施工技术标准、规范、规程；了解施工质量标准和安全技术措施；掌握建筑各部位的施工工艺和施工要求；能够根据实际情况选择合理的施工方案。

（3）了解建筑工程计价的基本原理；能描述建筑工程造价的组成；会使用预算定额或清单计价规范计算工程量，能手工或利用造价软件编制工程预算文件和工程量清单。

（4）会收集建筑工程信息；能基本解读招标文件的相关条款并作出相应回应；能规范地填写合同内容，进行合同备案；能运用学过的法律法规知识参与合同谈判工作。

（5）“建筑工程计量与计价”方向：

了解建筑结构基本知识，了解装配式建筑现场施工中，构件吊装及装配部件现场施工技术等；能够正确识读建筑及结构施工图，会查阅标准图集；熟悉钢筋平法规范，能够根据施工图和图集手工计算或通过软件计算钢筋工程量。熟悉施工组织设计的组成。

跨行业职业能力： 
（1）具有适应岗位变化的能力，能根据职业技能等级证书制度，取得跨岗位职业技能等级证书。
（2）具有创新创业能力。
（3）具有一线现场生产管理能力。
第二部分：实习指导

工程识图制图（制图员岗位）

（1）具有应用制图规则识读建筑施工图的能力；

（2）能够根据正确的识读顺序，正确识读建筑、装饰施工图；

（3）能够根据制图规则抄绘各种施工图；

（4）能够根据建筑实体进行测绘，并绘制相应的施工图；

（5）能够根据各种施工图对建筑项目进行定位；

（6）能够绘制设计变更后图纸；

（7）能够绘制简易施工竣工图；

（8）能够利用计算机绘图软件绘制施工图；
（9）能识读施工图和其他工程设计、施工等文件； 

（10）能编写技术交底文件，并实施技术交底； 

（11）能正确使用测量仪器，进行施工测量。

应用清单、计价表确定单位工程造价（造价员岗位）

（1）能够按照清单规范计量规则进行手工算量；

（2）能够运用算量软件进行算量；

（3）能准确套用定额子目；

（4）能够根据市场行情，确定人、材、机等费用；

（5）能够根据施工方案测算措施项目费用；

（6）能够运用与计价有关的政策文件编预结算；

（7）能够运用合同中与计价有关的条款编预结算；

（8）能够运用计价软件进行计价；

（9）能够用工程造价定额计价的模式进行计价；

（10）能够用工程造价清单计价的模式进行计价；

（11）能够计算建设项目总投资额；

（12）能够对工程的各个阶段进行造价控制与管理。

钢筋翻样（造价员岗位）

（1）能够正确识读结构配筋图；

（2）能够根据图纸手工进行钢筋翻样；

（3）能够运用软件进行钢筋翻样。

建筑工程资料的收集与归档（资料员、档案员岗位）

（1）往来合同、文件收集、整理；

（2）报验、验收、签证资料收集、整理

（1）建筑工程资料整理；

（2）建筑工程资料归档。
招投标（投标助理岗位）
（1）能配合编制标书。

（2）具备编写招投标文件并进行施工合同管理的能力。



